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Pravilnik o organizaciji budZetskog radunovodstva i radunovodstvenim politikama u Ustanovi za predSkolsko vaspitanje i
obrazovanj e "Radost" Srbobran

Na osnovu dlana 74. Zakona o budZetskom sistemu ("SluZbeni glasnik RS", br. 5412009, 10112010, l0l/2011,
9312012,6212013,6312013 (ispr.), 108/2013 i 142/2014), dlana 16. stav 9. Uredbe o budZetskom radunovodstvu

("SluZbeni glasnik RS", br. 12512003 i 1212006), i dlana 119. stav 1. tadka l) Zakona o osnovama sistema

obrazovanja i vaspitanja ("S1. glasnik RS" br. 88/17 i 27118), Upravni odbor Ustanove za pred5kolsko vaspitanje i

obrazovanje "Radost" Srbobran, na svojoj IX sednici odrZanoj dana 04.juna 2018. godine, doneoje:

PRAVILNIK
o

ORGANIZACIJI BUDZETSKOG RAdUNOVODSTVA
I RAdUNOVODSTVENIM POLITIKAMA

I Op5te odredbe

ilan t.

Ovim pravilnikom se za korisnika budZetskih sredstava - Ustanovu za predikolsko vaspitanje i obrazovanje

"Radost" (dalje: Ustanova) ureCluju vo<lenje budZetskog radunovodstva, utvrdivanje odgovornih lica,

radunovodstvene politike, popis imovine i obaveza i usaglaSavanje potraZivanja i obaveza, sastavljanje i dostavljanje

finansijskih ianestaja,zakljudivanje i duvanje poslovnih knjiga, radunovodstvenih isprava i finansijskih izve3taja.

II Vodenj e budZetskog knj igovodstva

. 1. Organizacija knjigovodstva

itan z.

BudZetsko knjigovodstvo se vodi po sistemu dvojnog knjigovodstva na propisanim subanalitidkim (Sestocifrenim)

kontima propisanih Pravilnikom o standardnom klasifikacionom okviru i kontnom planu za budZetski sistem

("SluZbeni glasnik RS", br. l03l20ll, 1012012, 18/2012,9512012,9912012,22/2013, 4812013, 6112013, 6312013

(ispr.),106/2013,12012013,2012014,6412014,81/2014,11712014,128/2014il3ll20l4).

Ustanova vr5i analitidko raSdlanjenje u okviru propisanih subanalitidkih konta na subsubanalitidka konta

(sedmocifrena i vi5ecifrena) radi obezbedivanja pomo6nih evidencija (kupaca, dobavljada, konta Klase 300000 -

Kapital, utvrdivanje rezultata poslovanja i vanbilansna evidencija, Klase 400000 - Tekuii rashodi, konta Klase

500000 -lzdaci za nefinansijsku imovinu i drugih konta po potrebi). Zbirovi subsubanalitidkih konta moraju dati

zbirove subanalitidkih (5estocifrenih) konta.

Analitidko raSdlanjenje propisanih subanalitidkih konta na subsubanalitidka konta vrSi 5ef radunovodstva.

itan 3.

Poslove budZetskog knjigovodstva obavlja 5ef radunovodstva u Ustanovi.

itan +.

BudZetsko knjigovodstvo organizuje se tako da se obezbede podaci iz kojih se moZe vr5iti utvrdivanje prihoda-

primanja i rashoda-izdataka, uvid u stanje i ketanje imovine i obaveza, utvrtlivanje rezultata poslovanja, sastavljanje

tromesednih periodidnih finansijskih izveStaja i godiSnjih finansijskih izeltaja, izrada analiza i informacija o

poslovanju i radu i drugih izveitaja po potrebi.
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2. Osnova za vodenje budietskog knjigovodstva

itan 5.

Voflenje budZetskog knjigovodstva se zasniva na primeni gotovinske osnove po kojoj se transakcije i poslovni

doga<laji evidentiraju u trenutku kada se gotovinska sredstva prime, odnosno isplate.

3. Poslovne knjige

ilan 6.

Poslovne knjige budZetskog knjigovodstva se sastoje od: dnevnika, glavne knjige i pomodnih knjiga i pomoinih

evidencija.

Pomo6ne knjige obuhvataju: knjigu kupaca, knjigu dobavljada, knjigu osnovnih sredstava, knjigu zaliha, knjigu plata

i ostale pomo6ne knjige.

Pomo6ne evidencije obuhvataju: evidenciju izvrienih isplata, evidenciju ostvarenih priliva, evidenciju duga i ostale

pomoine evidencije (evidencija donacija i druge pomo6ne evidencije).

Glavna knjiga mora biti u skladu sa transakcijama i poslovnim dogadajima evidentiranim u glavnoj knjizi trezora.

ilan 7.

Poslovne knjige vode se u elektronskom obliku.

Obaveznoje kori56enje softvera koji obezbeduje oduvanje podataka o svim proknjiZenim transakcijama i poslovnim

dogadajima i onemogu6ava brisanje proknjiZenih poslovnih dogadaja'

itan 8.

Vo<lenje poslovnih knjiga mora biti uredno, aZurno i da obezbedi uvid u hronoloSkom knjiZenju transakcija i
poslovnih dogadaja.

itan 9.

Poslovne knj i ge imaj u karakler j avnih isprava.

Poslovne knjige vode se za period odjedne budZetske godine, izuzev pojedinih pomo6nih knjiga koje se mogu voditi
za period duZi odjedne godine.

4. Raiunovodstvene isprave i rokovi knjiZenja

ttan 10.

Pod radunovodstvenom ispravom smatra se pismeni dokaz o nastaloj transakciji i poslovnom dogadaju koja sadrZi

sve podatke na osnovu kojih se vrSi knjiZenje u poslovnim knjigama.
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U poslovne knjige mogu se unositi transakcije i poslovni dogadaji samo na osnovu validnih radunovodstvenih

isprava (dokumenata) iz kojih se moZe saznati osnov nastale promene.

Radunovodstvenom ispravom smatraju se isprava koja se sastavlja u knjigovodstvu, na osnovu koje se vrSi knjiZenje

u poslovnim knjigama, kao 5to su odluke - reienja o knjiZenju manjkova i viSkova po popisu, isprave o
usaglaSavanju potraLivanjai abaveza, obraduni, pregledi, specifikacije i dr.

ilan 11.

Validnom radunovodstvenom ispravom smatra se i isprava dobijena telekomunikacionim putem, u elektronskom,

magnetnom ili drugom obliku u kom sludaju je poSiljalac odgovoran da podaci na ulazu u telekomunikacioni prenos

budu zasnovani na radunovodstvenim ispravama, kao i za duvanje originalne isprave.

Clan 12.

Radunovodstvena isprava sastavlja se na mestu i u vreme nastanka poslovnog doga<laja u jednom primerku koji
zadrLava lice kojeje ispravu sastavilo.

ilan 13.

Radunovodstvena isprava pre knjiZenja u poslovnim knjigama mora biti potpisana od strane lica odgovornog za

nastali poslovni dogadaj, lica koje je ispravu sastavilo i lica koje je ispravu kontrolisalo, koja svojim potpisima na

ispravi garantuju daje isprava istinita i da verno prikazuje poslovni doga<laj.

ilan 14.

Radunovodstvena isprava dostavlja se na knjiZenje u poslovne knjige narednog dana, a najkasnije u roku od dva dana

od dana nastanka transakcije i poslovnog dogadaja.

ilan 15.

Primljene radunovodstvene isprave iz dlana 14. ovog pravilnika knjiZe se u poslovne knjige istog dana, a najkasnije
narednog dana od dana dobijanja radunovodstvene isprave.

III Utvralivanje odgovornih lica

itan 16.

Direktor Ustanove odgovoran je za upravljanje sredstvima, za preuzimanje obaveza, njiholu verifikaciju, izdavanje
naloga za plaianje koje treba izvrSiti iz sredstava Ustanove kojom rukovodi i izdavanje naloga za uplatu sredstava

koja pripadaju budZetu, kao i za zakonitu, namensku, ekonomidnu i efikasnu upotrebu budZetskih aproprijacija.

Direlctor Ustanove moZe preneti pojedina ovlaS6enja iz stava l ovog dlana i na druga lica iz Ustanove.

ilan 17.

Sef radunovodstva odgovoran je za vodenje poslovnih knjiga, pripremu, sastavljanje, podno5enje i objavljivanje
fi nansij skih izve5taj a.

Sef radunovodstva odgovoran je za zakonitost, ispravnost i sastavljanje isprava o transakcijama i poslovnim
dogadajima koji se odnose na koriSienje budZetskih aproprijacija i transakcijama i poslovnim dogadajima u vezi sa

kori56enjem sredstava i druge imovine.
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Funkcije Sefa radunovodstva i naredbodavca ne mogu se poklapati.

ilan 18.

Za nastalu transakciju i poslovni dogadaj odgovoran je zaposleni koji na osnovu Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji Ustanove neposredno udestluje u nastanku transakcije i poslovnog dogadaja.

ilan 19.

Za sastavljanje radunovodstvene isprave odgovoran je zaposleni koji na osnovu Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji Ustanove neposredno udestvuje u sastavljanju radunovodstvene isprave i duZan je da svojim
potpisom na radunovodstvenoj ispravi garantuje daje istinita i da verno prikazuje poslovni dogatlaj.

itan 20.

Za kontrolu zakonitosti i ispravnosti radunovodstvene isprave za nastalu transakciju i poslovni dogadaj odgovoranje
zaposleni koji na osnovu Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji Ustanove vrSi kontrolu radunovodstvenih isprava
i duZanje da svojim potpisom na radunovodstvenoj ispravi garantuje daje istinita i da verno prikazuje transakciju i
poslovni dogadaj.

ilan 21.

Utvrdivanje funkcije odgovornosti zaposlenih licaiz El. 18. do 20. ovog pravilnika ne smeju se poklapati.

. 
IV. Raiunovodstvene politike

tlanzz.

Zalihe materijala, rezervnih delova, alata i sitnog inventara i robe procenjuju se po nabarmoj vrednosti koju dine neto
fakturna vrednost i zavisni troSkovi nabavke.

Obradun izlaza zaliha vr5i se primenom metode FIFO.

ilan 23.
l

Ispravka vrednosti - amortizacija nematerijalnih ulaganja i osnovnih sredstava vr5i se po stopama amortizacije
utwclene Pravilnikom o nomenklaturi nematerijalnih ulaganja i osnovnih sredstava sa stopama amortizacije
("SluZbeni list SRI", br. 17/97 i2412000) primenom proporcionalne metode.

KnjiZenje obradunate ispravke vrednosti nefinansijske imovine vrSi se na teret kapitala.

tlan24.

Evidentiranje nepoketnosti, opreme i ostalih osnovnih sredstava u drZavnoj (lavnoj) svojini vrii se prema nabavnoj
vrednosti umanjenoj za ispravku vrednosti po osnovu amortizacije.
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V Popis imovine i obaveza
i usagla5avanje potraiivanja i obaveza

1. PoPis imovine i obaveza

ilan 25.

pre popisa imovine i obaveza i pre pripreme godi5njeg finansijskog izve5taja vr5i se uskladivanje evidencija i stanja

glavneknjige sa dnevnikom, kao i pomo6nih knjiga i evidencija sa glavnom knjigom.

tlan26.

Radi usklailivanja stanja imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji sa stvarnim stanjem koje se utvrduje

popisom na kraju budZetske godine vrSi se popis sa stanjem na dan 3 I . decembra tekuie godine.

tlan27.

Nadin i rokovi w5enja popisa i uskladivanje knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem, obavljaju se u skladu sa

propisom koji donosi Ministar finansija.

Usagla5avanje potraiivanja i obaveza

ilan 28.

Usaglaiavanje stanja finansijskih plasmana, potraZivanj ai obavezavr5i se na dan sastavljanja godi5njeg finansijskog

izve5taja (3 l. decembra).

tlan29.

popis nenapla6enih potraZivanja poverilacje duZan da dostavi svom duiniku najkasnije 25. dana od dana sastavljanja

godiSnjeg finansijskog izvestaja na obrascu IOS - Izvod otvorenih stavki u dva primerka.

ilan 30.

po prijemu popisa neizmirenih obaveza na obrascu IOS - Izvod otvorenih stavki duZnik je obavezan da proveri svoju

obaveiu i olome obavesti poverioca na overenom primerku obrasca IOS - Izvod otvorenih stavki u roku od pet dana

od dana prijema obrasca IOS - Izvod otvorenih stavki.

VI Sastavljanje i dostavljanje finansijskih izve5taja

ilan 31.

Ustanova sastavlja tromesedno periodidne finansijske izveStaje u toku godine za periode: januar-mart, januar-jun,

januar-septembar i januar - decembar, a na kaju budZetske godine sa stanjem na dan 31. decembra godiSnji

finansijski izve5taj.

ilan 32.

Sastavljanje tromesedno-periodidnih finansijskih izveStaja i godi5njeg finansijskog izveStaja vrSi se primenom

gotovinske osnove saglasno dlanu 5. ovog pravilnika'



Pravilnik o organizaciji budZetskog radunovodstva i radunovodstvenim politikama u Ustanovi za pred5kolsko vaspitanje i
obrazovanj e "Radost" Srbobran

ilan 33.

Tromesedno periodidni finansijski izve5taji i godiSnji finansijski izve5taj sastavljaju se na osnovu evidencija o

primljenim siedstvima i izvr5enim pladanjima koja su usaglaiena sa Upravom za trezor, kao i na osnovu drugih

analitidkih evidencija koje vode.

ilan 34.

Tromesedno periodidni finansijski izve5taji i godi5nji finansijski izve5taj sastavljaju se na osnovu propisa i

instrukcija i na obrascima koje propisuje, u skladu sa ovlaS6enjem iz Zakona o budZetskom sistemu, Ministar

finansija.

ilan 35.

Tromesedno periodidni finansijski izve5taji dostavljaju se nadleZnom direktnom korisniku budZetskih sredstava u

roku od deset dana od dana isteka tromesedja, a godiSnji finansijski izve5taj organizacionoj jedinici Uprave zatrezor

najkasnije do 28. februara tekuie godine za prethodnu godinu.

ilan 36.

Ustanova na svojoj intemet stranici objavljuje finansijski plan za narednu godinu, informator o radu, kao i godi5nji

finansijski izve5taj.

VII Zakljuiivanje i iuvanje poslovnih knjiga'
raiunovodstvenih isprava i finansijskih izve5taja

ilan 37.

Na kraju budZetske godine posle sprovedenih evidencija svih transakcija i poslovnih dogadaja i obraduna vr5i se

zakljudlvanje poslovnih knjiga, odnosno u toku budZetske godine u sludaju statusnih promena, prestanka poslovanja i
drugim slu6ajevima.

Dnevnik i glavnu knjigu potpisuju rukovodilac i radunopolaga6 (rukovodilac radunovodstva).

Poslovne knjige koje se koriste vi5e odjedne godine zakljuduju se po prestanku njihovog kori5ienja.

Poslovne knjige zakljuduju se najkasnije do roka dostavljanja godi3njeg finansijskog izve5taja.

ilan 38.

Poslo'yne knjige, radunovodstvene isprave i finansijski izve5taji duvaju se u originalu ili drugom obliku arhiviranja u

skladu sa zakonom u prostorijama Ustanove u rokovima:

- trajno - evidencije o zaposlenima,

- 50 godina - hnansijski izveitaji,

- 10 godina - dnevnik, glavne knjige, pomoine knjige i evidencije,

- 5 godina - iwoma dokumentacij ai pratela dokumentacija.
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Vreme duvanja iz stava l. ovog dlana podinje poslednjeg dana budZetske godine na koju se radunovodstvena isprava

odnosi.

ilan 39.

Uni5tavanje poslovnih knjiga i radunovodstvenih isprava kojima je pro5ao zakonski rok duvanja, w5i komisija koju

imenuje rukovodilac.

Komisija sastavlja zapisnik o uni5tavanju poslovnih knjiga i radunovodstvenih isprava, koji se trajno duva u arhivi.

ilan 40.

Rukovodilac radunovodstva je odgovoran za duvanje poslovnih knjiga radunovodstvenih isprava i finansijskih

izveltaja.

VIII Prelazne i zavr5ne odredbe

ilan 41.

Izmene i dopune propisa o budZetskom radunovodstvu primenjiva6e se neposredno do uskladivanja odredbi ovog

pravilnika.

Ovaj pravilnik stupa na snagu 8 dana od

stranici Ustanove.

tlan 42.

dana dono5enja i objavljuje se na oglasnoj tabli Ustanove i/ili intemet

Broj:275/2018

dana 04.juna 2018. godine ;

Pravilnik objavljen na oglasnoj tabli Ustanove

Pre'dsednica Upravnog odbora Ustanove

0+.t#w 2018. godine, sekretar Ustanovg Z. CVuiie

4fu.*
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